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Elfogadta a 2023. marcius 7. napjan tartott Kozgyilés



ALAPSZABALY

A Magyar Ipari Karbantartok Szervezete elnevezésii egyesiilet (tovabbiakban:

Egyesiilet)

2012.méjus 18. napjan megtartott kzgytilése a Polgari Torvénykonyv (Ptk.)

és az egyesiilési jogrél, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. tv. alapjan létrehozott Egyesiilet 2019. julius 12.
napjan médositott alapszabalyat (tovabbiakban: Alapszabély) az aldbbiak szerint modositja
és foglalja a modositasokkal egységes szerkezetbe azzal, hogy az Egyesiilet a tovabbiakban
kozhasznu egyesiiletként kivan tovabbmiikddni:

(Az Alapszabalyt érinté mddositasok dolt betiivel keriiltek megjelolésre)

L
BEVEZETO RENDELKEZESEK
1./ Az Egyesiilet neve: Magyar Ipari Karbantartok Szervezete
2./ Az Egyesiilet roviditett neve: MIKSZ
3./ Az Egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Az Egyesiilet idegen nyelvii elnevezést nem
hasznal.
4./ Az Egyesiilet alapitasi éve: 2012.
5./ Az Egyesiilet székhelye: 2824 Vargesztes, Vadaszdomb utca 26.

6./ Az Egyesiilet jogéllasa és miikddésére vonatkozd dltalanos szabalyok:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Az Egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. tv. szerint az
egyesiilési jog alapjan 1étrehozott 6nkormanyzati elven miikddo civil szervezet, €s
mint ilyen jogi személy, amelynek miikddésére a 2011. évi CLXXV. tv. valamint a
Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete politikai
partoktdl fiiggetlen, azoktdl tamogatast nem fogad el, és partokat a maga részérél
semmilyen formaban nem tdmogat, melyre tekintettel politikamentes tarsadalmi
szervezetként céljai és feladatai teljesitése érdekében miikddik.

Az egyesiilet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhasznt vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalésitisat nem
veszélyeztetve végez.

Az egyesiilési jog gyakorldsa nem sértheti az Alaptorvény C) cikk (2) bekezdését,
nem valdsithat meg biincselekményt vagy bilincselekmény elkdvetésére vald
felhivast, valamint nem jarhat méasok jogainak és szabadsagénak sérelmével.

Az Egyesiilet tevékenységének miikédési teriilete elsddlegesen Magyarorszag
teriiletére terjed ki.

Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon az egyesiilet
kozhaszni szolgaltatasaibol.




6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Az Egyesiilet a miikodésének, szolgiltatasainak, azok igénybevételi mddjanak
nyilvanossagat a www.miksz.org internetes honlapjan, az Egyesiilet székhelyén
elhelyezett hirdet6tablan és a hirlevele 1itjan biztositja. Az éves beszamoldt és a
kozhasznlisdgi mellékletet minden év maéajus 31. napjdig a www.miksz.org
internetes honlapjan és az Egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdet6tablan
kozzéteszi. E tdjékoztatds a kozhiteles nyilvantartdsok szamaéra benyujtando
beszamolon til tovabbi ismertetést nyujt.

Az Egyesiilet kozhasznli tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a
torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba bérki
betekinthet, és a sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre €s
iratmdasolasra vonatkoz6 igényeket irasban, az egyesiilet Elnckségéhez cimzetten
kell el6terjeszteni. Az Eln6kség az iratbetekintést és az iratmdsolat kiadaséat az
Egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl szdmitott 8 napon beliil koteles
biztositani a kérelmez6 szamadra.

Az Egyesiilet kozhaszni szolgaltatasainak igénybevételét az Elnokséghez
benydjtott irasos kérelemmel barki kezdeményezheti. Az Elndkség a tudomésara
jutott esetekben sajat maga is nyujthat szolgaltatdst, tovabba a szolgaltatas
igénybevételére palyazatot irhat ki, amelyet az Egyestilet honlapjan tesz k6zz¢é.

A kozhaszni szervezet miikodésér6]l, valamint beszdmoldi kozlésének
nyilvanossagra hozatalarél 30 napon beliil az Egyesiilet elndke az Egyesiilet
honlapjan tajékoztatdt kételes kézzétenni.

7./ Az Egyesiilet pénziigyi forrasai:

Az Egyesiilet kiadasait tagsagi dijakbol, természetes- és jogi személyek adoményaibdl
illetve felajanldsaibdl, hozzajarulasokbdl, a személyi jovedelemadd meghatirozott részének
adézé rendelkezése szerinti kiutalt oOsszegbOl, hazai és nemzetk6zi alapokbdl és
tamogatasokbdl valamint az Egyesiilet tevékenységeibdl illetve befektetéseibol szarmazo
bevételekbol fedezi.

8./ Az Egyesiilet feltigyelete:

8.1.

8.2.

Az Egyesiilet nyilvantartisba vételét a székhely szerint illetékes Torvényszék
végzi, miikodése felett pedig az iranyadd jogszabdlyok szerint az illetékes
ligyészség gyakorol torvényességi ellendrzést.

Az ligyészség torvényességi ellen6rzése nem terjed ki az olyan iigyekre,
amelyekben egyébként birdsagi vagy kézigazgatasi hatdsagi eljardsnak van helye.

Az Egyesiilet ennek megfeleloen koteles az illetékes torvényszéknél

nyilvintartisba vételét kérni, és a vonatkozd jogszabalyok szerint adatokat
szolgaltatni.
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AZ EGYESULET CELJA, FELADATA LS TEVEKENYSEGE




1./ Az Egyesiilet elsGdleges célja:

Az Egyesiilet célja nyilvanos tevékenység keretében a magyarorszagi ipari szempontbdl
kiemelt jelent6séggel bird, stratégiai fontossagl gazdasigi tarsasdgok, vallalkozdsok
megbizhatésdgot és biztonsdgot noveld eszk6z menedzsmentjének és karbantartdsi
gyakorlatanak egységesen magas szintli és -szinvonald biztositdsa, ezaltal a fenntarthato
fejlédés és iizemeltetds, valamint a kdrnyezetvédelem és versenyképesség feltételeinek
megvaldsitisa, tovabba a hatékonysag novelése j61 karbantartott gépekkel. Ennek
érdekében kozos fellépés a szakmai fejlédést szolgald oktatas, szakmai érdekképviselet,
szabvanyositas valamint a minGségellendrzés és mindségbiztositas teriiletén.

2./ Az Egyesiilet feladatai:

Az Egyesiilet a fenti célok elérése érdekében szervezi tagjai tevékenységét, anyagi
forrasokat kutat fel és biztosit, valamint ezekhez kapcsolddd kiegészitd tevékenységeket
végez, melyre tekintettel az Egyesiilet feladata kiilondsen:

a.)

b)

c.)
d)

£)

g)
h)

1)

a leglijabb karbantartasi trendek figyelemmel kisérése, az 4j trendek és alkalmazasok
széleskorii ismertetése, népszerlisitése illetve ehhez kapcsolddd ismeretterjeszto
tevékenység végzése

a tagok elGsegitése a megfelelé karbantartasi terminoldgia alkalmazdséban, az
eszkozok karbantartidsanak és menedzsmentjének allandd fejlesztésében, az ehhez
sziikséges oktatas, kutatas, szakmai fejlesztés, konferencia megszervezése

a karbantartas és eszkdz menedzsment terilletén végzett kutatdsokban torténd aktiv
részvétel és az innovacid serkentése

az eszkozok menedzsmentjéhez és fenntartasdhoz kapcsolddd szakmai haldzat
létrehozasa és mikodtetése  valamint ezzel kapcsolatos ismeretterjesztes,
tajékoztatds, tandcsadas és minOsitési tevékenység, tovabbd ennek keretében a
karbantartas és eszkéz menedzsment teriiletén értékelési rendszert hoz 1étre €s alakit
ki

kapcsolattartas elésegitése mas cégek karbantartdsi szakembereivel akar nemzetkozi
egylittmiik6dés szintjén is

a feladatok és célok megvaldsitidsdhoz kapcsoléddé rendszeres tapasztalatcsere
érdekében megfeleld forumok biztositdsa, tovabbd szakmai rendezvények,
konferencidk, cég- és kiallitas latogatas szervezése, tovabba a www.miksz.org
tudasbazis létrehozasa és miikddtetése

tevékenysége keretében az altala ny\jtott szolgaltatasok minél magasabb szinvonala
érdekében dokumentum- és informdcidcsere biztositasa

az Egyesiilet céljadhoz kapcsolddo esetleges kiadvanyok megjelenésének tdmogatasa
illetbleg Osztonzése, kommunikaciés csatorndkon keresztiil az eszkozok
fenntartasaval kapcsolatos publikdciok kozzététele

nemzetk6zi kapcsolatok fejlesztése, ennek érdekében tanulmanyutak, konferencidk
illetve kiilf6ldi szakemberek bevondsaval torténd eléadasok szervezése

az ipari karbantartasi tevékenység kézmegitélésének javitasa, annak célzott akcidkkal
torténo elGsegitése

a flatalsag Oszténzése és orientildsa a tovabbtanulds és szakmaviélasztds sordn a
karbantartas teriilete felé, és ezzel k6zremiikodés a jol képzett szakember allomany
utanpotlas bazisanak megteremtésében

a magyar ipari karbantarté tarsadalom érdekeinek képviselete, kozos fellépés és
hatékony lobbytevékenység megteremtése, tovabba a magyar ipari karbantartd
tarsadalom képviselete a nemzeti és nemzetkozi eseményeken
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m.)a karbantartds és eszk6z menedzsment teriiletén a szakembereket elismerésre
javasolja

n,) az Egyesiilet keretein beliil innovacié elbsegitése, rendszeres tanacsadas valamint a
munkakeresés €s allaskozvetités tAmogatdsa.

3./ Az Egyesiilet tevékenységi korei:

Az Egyesiilet tevékenysége soran az aldbbi kozfeladatokat latja el:

a.

tudoményos - tevékenység, kutatdis — a kutatis-fejlesztésr6l és a technologiai
innovaciorol sz6l6 2004. évi CXXXIV. tv. 4. § (1) d), e) pontjai alapjan

Ennek keretén beliil kiilondsen, de nem kizarélagosan:

Egyiittmiikodés a k6zép- és hosszitavi karbantartasi stratégia kialakitédsdban, részvétel
a tudomanyos és technoldgiai kutatas-fejlesztésben.

A kival6 karbantartas miikddési jellemzoinek vizsgélata célzott kutatdsok segitségével
hazai és nemzetk6zi viszonylatban, kiemelt tekintettel a versenyképesség és innovacios
képesség fejlesztésének tdmogatdsara.

A karbantartds fejlesztése a szervezet innovacids képességének fejlesztése 4altal
értékelési, mindsitési szempontrendszer kidolgozésa alapjan.

Egyiittmiik6dés hazai és nemzetk6zi kutatdsok, tapasztalatcserék, munkacsoportok
keretében az iizleti és nonprofit szférdban miikodo szervezetek hatékonysaganak, kivald
miik6désének elosegitése érdekében.

Villalkozasok Osztonzése és fejlesztése a karbantartassal kapcsolatos kutatés-fejlesztés
eredményeinek 1étrehozésara, megosztasara.

Szakmai napok szervezése a karbantartasi teriiletén elérhetd, hazai és kiilfoldi innovativ
eredmények megosztésara.

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés — a felnbttképzésrol szol6 2013.
évi LXXVIL tv. 1. § (2) bekezdése alapjan

Ennek keretén beliil kiilondsen, de nem kizarélagosan:

Felnbttképzési tevékenység a karbantartési ismeretek, j6 gyakorlatok iskolarendszeren
kiviili képzése éltal, amelynek célja a karbantartassal kapcsolatos képességfejleszteés,
ismeretterjesztés, kompetencia fejlesztés.

munkaerépiacon hatranyos helyzetil rétegek képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése
és a kapcsolddo szolgaltatdsok — a foglalkoztatds elésegitésérol és a munkanélkiiliek
ellatasarol szOol6 1991. éviIV. tv. 1., 13/A., 14/A és 19/B. §-ai alapjén

Ennek keretén beliil kiilonosen, de nem kizérdlagosan:

A foglalkoztatas el6segitése a munkanélkiiliség megel6zése érdekében a munkéhoz valo
jutas lehetdségének biztositasa szakértéi tudasbazis kialakitasaval, ide értve a hatranyos
helyzetii, megvaltozott munkaképességli emberek szdméara a munkdhoz vald jutis
lehetdségének biztositasat.



d. katasztrofaelhdritasi tevékenység elGsegitése — a katasztréfavédelemrdl és a hozza
kapcsolodd egyes térvények modositasardl szold 2011, évi CXXVIIL tv. 2. § (1)
bekezdése alapjan.

Ennek keretén beliil kiilondsen, de nem kizarélagosan:

A katasztrofak megel6zését az azokhoz hozzijarulé okok feltardsat eldsegitd, a
karbantartds teriiletén alkalmazhaté mddszertanok kutatdsa, megosztdsa, az
érintettekkel torténd egyiittmiikodés.

e. kozremiikddés a helyben biztositand6 kozfeladatok korében a telepiilésfejlesztési és-
rendezési feladatok ellatdsaban a helyi 6nkorméanyzatokrdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdése alapjan

Ennek keretén beliil kiilonésen, de nem kizarélagosan:

- Adott telepiiléseken miik6dd vallalkozdsok egyiittmilik6désének Osztonzése, a
karbantartassal kapcsolatos helyi j6 gyakorlatok megosztasanak tdmogatésa.

- Helyi véllalkozdsok ¢€s nonprofit szervezetek egyiittmiikodésének erdsitése
partnerségek, kozOs projektek segitségével a nonprofit szervezetek miikodési
képességének javitasa érdekében.

- Helyi kozosség érdekében megvalosuld, karbantartds fejlesztését, kutatdsat tdmogatd
projektek.

Az Egyesiilet kozhaszna fotevékenysége
= 72.19 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
Az Egyesiilet egyéb kozhasznt tevékenységei

»  70.22 Uzletviteli, egyéb vezetdsi tandcsadas

» 71.20 Miiszaki vizsgélat, elemzés

*  74.90 M.n.s. egy€b szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
» 82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

= 85.59 m.n.s egyéb oktatas

= 85.60 oktatést kiegészitd tevékenység

»  94.12 Szakmai érdekképviselet

Az Egyesiilet egyéb, nem kdzhaszni tevékenységei

» 58.14Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

» 58.19 Egyéb kiaddi tevékenység

= 73.12Médiareklam

»  82.99 M.n.s. egyéb kiegészito iizleti szolgaltatas
= 96.09M.n.s. egyéb személyi szolgaltatds

Az engedélyhez illetve nyilvantartasba vételhez vagy bejelentéshez kotott tevékenységeket
az Egyesiilet csak a megfelelé hatdsagi engedélyek birtokaban illetve nyilvantartisba



vételét vagy a sziikséges bejelentés megtételét kovetden végezheti.

4./ Az Egyesiilet tagjai vallaljak, hogy tevékenységiiket az egyesiileti keretek kozott a fenti
célok elérése, megvaldsitisa és a megjelslt feladatok minél hatékonyabb ellatdsa érdekében
fejtik ki.

TIL.
A TAGSAGI JOGVISZONY
KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

1./ Alapit6 tagnak az a természetes személy tekinthetd, aki az alakulé kozgyiilésen ilyen
mindségben jelen volt, és szavazati joggal részt vett a megalakulds kimondésaban.

2./ A kés6bbiekben tagsigi viszonyt létesithet az, aki az Alapszabédlyt magara nézve
kotelezének ismeri el, a ,,Belépési nyilatkozatot” alairja, és felvételérdl az Elnokség
jovahagyodlag dontott.

Az Elnckség 1j tag felvételére vonatkozd dontésének meghozatalaig a tagfelvétel kapcsén a
tagok barmelyike — az Elnok felé torténd irasbeli bejelentéssel — észrevételt tehet, illetve az
ellen kifogéassal élhet.

A tag felvételérol a tagfelvételi kérelmet jelentd ,Belépési nyilatkozat” benyujtasatol
szamitott 60 napon beliil dont az Elnokség azzal, hogy a tagfelvételi kérelmet jovadhagyo
dontése esetén a tagsagi jogviszony kezdete a ,Belépési nyilatkozat” benyujtdsanak
id6épontja.

3./ Amennyiben a tagfelvételi kérelmet az Elntkség elutasitja, gy e dontését — az elutasitas
okat megjelélve — koteles irdsban megindokolni. A felvételét kéré tagjeldlt jogosult a

Kozgylléshez fordulni és az Elndkség elutasitdé hatdrozata ellen - annak
kézhezvételét6l szamitott 30 napon beliill — jogorvoslattal élni, kérve annak
megvaltoztatasat.

A Kozgyiilés indokolt esetben jogosult az Elnskség dontését feliilbiralni, és hatdrozatat
mindsitett tobbségli szavazassal, kétharmados tobbséggel megvaltoztatni.

4./ A tagsagi viszony megsziinik:

a,) kilépéssel

b.) torléssel

c) atagsagijogviszony Egyesiilet altali felmondasaval
d.) kizarassal

e) az Egyesiilet megsziinése esetén

f) természetes személy tag haldldval

g) jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével

5./ Kilépéssel szlinik meg a tagsagi viszonya annak, aki ezen szandékat az Elnok felé irdsban
bejelenti. A tagsagi viszony azon a napon sziinik meg, amikor az Elntk a bejelentést kézhez
vette. Az Elnok a kilépett tagokrol a kovetkez6 Kozgytilést tajékoztatja.

6./ Figyelmeztetés utan térléssel sziinik meg a tagsidgi viszonya annak, aki huzamosan
(legalabb 3 hénapig) felszolitas ellenére nem fizette meg a tagsagi dijat.
A tagsagi dijat felszélitas ellenére huzamosan meg nem fizet6 tag torlésére az Elndkség
hatarozata alapjan keriil sor, mely térlést kimondé hatérozat ellen az érintett tag — annak
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kézhezvételét6l szdmitott 30 napon beliil — a Kozgyliléshez fordulhat és jogorvoslattal
élhet kérve a torlést kimondd elndkségi hatdrozat megvaltoztatdsat. A torlés kérdésében
a Kozgylilés minbsitett tobbségli szavazassal, kétharmados tSbbséggel meghozott
hatarozataval az Elnékség hatarozatat hatalyon kiviil helyezheti.

7./ Amennyiben az Alapszabdly az egyesiileti tagsigot — a tagdijfizetésen tilmenden — egyéb
feltételhez koti, és a tag ezen feltételeknek nem felel meg, gy az Egyesiilet a tagsdgi
jogviszonyt 30 (harminc) napos hatiridével irasban felmondhatja. A felmonddsrdl az
Elnokség inditvanyara a Kozgytilés dont.

8./ Az Egyesiiletb6l tortén6 kizarassal keriilhet sor annak a tagnak a tagsdgi viszonyanak
megsziintetésére, aki jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat
stlyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit illet6leg egyébként az Egyesiilet céljaval
és tevékenységével ellentétes, azzal Ossze nem egyeztethetd vagy azt veszélyeztetd
tevékenységet folytat illetve magatartast tandsit.

A tag kizarasat— hivatalbdl vagy barmely egyesiileti tag inditvanyéara — az Elnokség jogosult
kezdeményezni a Kozgylilés el6tt. A tag kizarasara kizarési eljaras keretében keriil sor,
melynek meginditdsdt barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv jogosult
kezdeményezni az Elndkségnél, melynek alapjan az Elndkség koteles 30 napon beliil
Kozgylilést 6sszehivni a kizdrasi eljaras lefolytatisa érdekében. Az Elndkség vagy annak
felhatalmazdsa alapjan mas egyesiileti szerv koteles a kizardsra iranyuld inditvanyt, az
annak alapjaul szolgéld tényeket és bizonyitékokat megvizsgalni és a kizarasi eljaras
céljabol 6sszehivott Kozgylilés elé tarni a dontés meghozatala céljabol.

A kizarési eljaras keretében a Kozgyiilésen sziikség szerint meg kell hallgatni a kizéarast
el6terjesztd személyt vagy szervezet képviselOjét valamint a kizarasi eljaras ala vont tagot,
aki az eljaras soran jogi képviseld igénybevételére is jogosult.

A kizards kérdésében a Kozgyiilés mindsitett tobbségli szavazéssal, kétharmados
tobbséggel dont, melynek keretében a kizarasra irdnyulé inditvannyal egyetértve a tagot
kizarja, vagy — a szilkséges mindsitett tobbség hianyaban — kizarasatdl eltekint. A tag
kizarasat kimonddé hatdrozatot frasba kell foglalni és indoklassal kell ellatni, mely
indoklasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgalé illet6leg annak sordn mérlegelt
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a hatdrozattal szembeni jogorvoslati lehetdségrol szolé
tajékoztatast.

A Kozgyiilés kizaro hatarozatat az érintett taggal az Alapszabaly vonatkozd rendelkezései
szerint koz6lni kell, mely k6zIését6l szamitott 30 napon beliil a tag a kizdrd hatérozattal
szemben birdsaghoz fordulhat, és jogorvoslattal élhet.

9./ Az Egyesiilet Eln6ksége koteles a tagsdg valamennyi tagjardl hatalyos és pontos (név, cim,
jogviszony kezdete, stb) jegyzéket vezetni, valamint annak egy példanyat az Egyesiilet
székhelyén tartani.

V.
AZ EGYESULET TAGSAGA

1./ Az Egyesiilet tagsagit az alapitd tagok valamint — a III. fejezetben foglaltak szerint —
késébbiekben tagsdgi viszonyt 1étesit6 tagok alkotjak.

2./ Az Egyesiilet tagja (rendes tag) lehet minden olyan természetes vagy jogi személy, aki az
Egyesiilet céljat illetve célkitlizéseit magaénak vallja, tovabbd jelen Alapszabalyat
elfogadja, betartja és magéra nézve kotelezének elismeri, illetoleg kifejezi a belépési
szandékat és a belépési szandékat az Elnckség elfogadja, valamint egyidejiileg az elsd




tagdijat befizeti.
A 14 éven aluli természetes személy egyesiileti tagsaganak létesitéséhez a sziild vagy
térvényes képviseldje hozzajarulasa is szikséges.

3./ Az Egyesiilet tagja tagsdgi jogviszonydnak ¢és ebbdl ered6 jogainak illetve
kotelezettségeinek fennalasat — sziikség esetén — az Egyesiilet altal a részére kiallitott névre
sz0l10 tagsagi kartyaval vagy egyéb igazolassal tanusitja.

4./ A tagsagi dij targyévre szol, és — a felvételre keriilé 1j tag elsd tagdijfizetési
kotelezettségének kivételével — minden év marcius 31. napjaig esedékes. A tagok
tagdijfizetési kotelezettségiiket az Egyesiilet UniCredit Bank-nal vezetett 10918001-
00000015-96370003 sz. bankszamldjara torténé banki atutalas utjan teljesitik. Az
Egyesiiletbe adott évben Ujonnan, évkézben belépd tagok esetében a belépés évében a
tagdijfizetési kotelezettség kezd6 idOpontja az elnokség jovahagyd dontésének datuma,
mely id6ardnyosan keriil kiszamlazasra.

V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1./ A tagokat azonos jogok és kotelezettségek illetik, illetve terhelik, mely rendelkezés
értelemszerien nem vonatkozik az Egyesiiletben bet6ltott funkciokbol, tisztségekbol
fakadd jogokra és kotelezettségekre. Az Egyesiilet Alapszabalya valamennyi tagra nézve
kotelezo érvényli. A tagok jogaikat az Egyesiiletben csak személyesen gyakorolhatjak.

2./ Altalanos jogok és kotelezettségek:

2.1. Az Egyesiilet tagja jogosult:

a.)
b.)

c.)

d)

£)

g)

az Egyesiilet kozgytilésén részt venni

barmely, az Egyesiilet céljai és feladatkorébe tartozd tevékenységben,
programjain, szakmai és egyéb rendezvényen részt venni

barmely, az Egyesiilet miikodését érinté kérdésben javaslatot tenni, melynek
soran megilleti a szabad véleménynyilvanitas és biralat joga

az Egyesiilet Kozgylilésének munkajaban és a dontéshozatalban szavazati
joggal részt venni, barmely tisztségre vélaszthat, illetve — nagykorisaga és
egyéb feltételek megléte esetén — vélaszthatd azzal, hogy — egyéb feltételek
megléte esetén — a nem természetes személy tag térvényes vagy egyébként
allando képviseletét ellatdé személy is valaszthatd tisztségre

az Egyesiilet céljai és feladatai korébe tartozé keérdések megvitatasat
kezdeményezni a megfelel6 egyestileti szervnél

az Egyesiilet segitségét és tAmogatasat kérni, illetve érdekképviseletét igénybe
venni a feladatkorébe tartozo illet6leg céljait szolgald ligyekben, kérdésekben

ingyenesen részt vehet az Egyesiilet elndkségi iilésein, illetve kedvezményes
aron vehet részt az Egyesiilet szakmai napjain, tovabbd az Egyesiilet altal



szervezett vagy kozvetitett egyéb rendezvényeken

h) teljes elérést kap a www.miksz.org. tudasbazishoz illetdleg benchmark
adatokhoz juthat hozzé az Egyesiileten keresztiil

2.2. Az Egyesiilet tagja koteles:

a.) az Egyesiilet Alapszabalyat és egyéb szabalyait, szabalyzatait betartani és a
Kozgyiilés altal megallapitott tagsagi dijat fizetni, tovdbbd az Egyestilet
munkéjaban tevékenyen kézremiikdni

b.) az Egyesiilet vagyontargyait, eszkdzeit dvni és kimélni

c.) az Egyesiilet erkdlcsi hitelét, j6 hirét megorizni, megitélését minden lehetséges
eszkozzel javitani

3./ Valamennyi tag koteles az Egyesiilet miikddése soran illetve annak keretében a tudomasara
juté tényt, adatot vagy informdciot, valamint az Egyesiilet szerveinek tilésén elhangzottakat
bizalmasan, egyesiileti titokként kezelni és annak sajét céljara vagy az Egyesiilet hatranyéra
torténd felhasznélasatol illetdleg az Elnokség kifejezett engedélye nélkiil, nyilvanossagra
hozatalatél vagy illetéktelen személy tudomdsara hozasatdl tartézkodni azzal, hogy
engedély esetén is csak az engedélyezett meghatdrozott személyi és tirgyi korben
kifejezetten eseti jelleggel szolgaltathaté ki egyesiileti titoknak mindsiild barmilyen tény,
adat, informdacié, stb., melyre tekintette]l az elnokségi engedély kiterjesztleg nem
értelmezhetd.

A tag ezen kotelezettségének megszegése tagsdgi jogviszonyanak torléssel torténd
megsziintetését vonhatja maga utan.

VL
AZ EGYESULET SZERVEZETE

1./ Az Egyesiilet folyamatos miikdését az Alapszabalyban meghatarozott szervei biztositjdk.
2./ Az Egyesiilet szervezeti felépitése:
2.1. Az Egyesiilet dontéshozé szerve: a Kozgyiilés, mint legfébb szerv

2.2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:

az Elnok

az Elntkhelyettes

az Elnokségi tagok
FB elnoke és két tagja

2.3. Az Egyesiilet ligyveztés és iigyintéz6 szerv megnevezése: Elndkség

Az Elndkség #2 10 tagbél &ll: Elndk, Elndkhelyettes, 70 8 f6 Elnokségi tag.
Az Egyesiilet testiileti szervei: Elnokség, Kozgylilés, Feliigyelobizottsag

2.4. Az Egyesiilet vezet6i tisztségviseldi:
A Kozgylilés altal vélasztott Elndk, Eindkhelyettes, Elnokségi tagok, FB elndke és
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két tagja.

Nyeste Zsolt elndk, Vargesztes
Laki Zsolt elnékhelyettes, T6kol

Dr. Csiba Jozsef elnskségi tag, Ercsi

Dr. Malatinszky Sandor elnskségi tag, Budapest

Dr. Péczely Gydrgy elnskségi tag, Szeged

Fahazi Janos elndkségi tag, Urom

Fonyd Péter elntkségi tag, Kecskemét

Horvéth Szabolcs elnskségi tag, Gyor

Magyar Lajos elnokségi tag, God

Kiss Attila — 2023. jiinius 23. napjdig

Dr. Vajna Zoltan - 2023. junius 23. napjdig

Gajzer Tibor, Dunavjvaros — 2023 junius 24. napjatol

Pall Istvan Zoltan FB elnok, Szazhalombatia
Urban Laszlo FB tag, Szazhalombatta
Dr. Csizmadia Tibor FB tag, Veszprém

3./ Az Egyesiilet szervezetére illetve szerveinek miikodésére vonatkozé részletes szabalyokat

az Egyesiilet Szervezeti- és Miikddési Szabalyzata (SZMSZ) allapitja meg, amennyiben az
Egyesiilet SZMSZ-t alkot.

4./ Vezetd tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények &s kizard okok:

Vezet tisztségviseld az a nagykor(l személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatisihoz sziikséges kérben nem korlatoztak. Ha a vezet6 tisztségviseld jogi
személy, a jogi személy kételes kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd
szabalyokat a kijelslt személyre is alkalmazni kell. A vezet tisztségviseld ligyvezetési
feladatait személyesen kételes ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen
szabadsédgvesztésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos kévetkezmények
alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezet§ tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastél jogerbsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerSs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatérozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a
vezet§ tisztségviseloi tevékenységtol.

A kdzhasznl szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezet vezetl tisztségviseldje az a személy, aki koradbban olyan kdzhaszn szervezet

vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z4 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg igy, hogy az illami ad6- €s vamhatdsagnal
nyilvantartott add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag jelentSs dsszegili adohianyt tart fel,
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d) amelynek ad6szamat az allami ado- és vamhatdsag az addzés rendjérdl szol6 térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhaszntl szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhaszni szervezetnél is betolt.

VIL
AZ EGYESULET KOZGYULESE

1./ Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kozgyiilés. A Kozgyiilés a tagok Osszessége, amely az
Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.

2./ A Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a.) az Egyesiilet megalakitidsanak, szétvalasanak, feloszlasanak kimondasa

b.) az Alapszabély megéallapitdsa, modositasa és kiegészitése

c) az Egyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatinak (SZMSZ) és egyéb
szabélyzatainak megallapitdsa illetve jévahagydsa, azok moédositisa vagy
kiegészitése

d) az Egyesiilet tigyintéz6 és képviselo szerveinek, valamint tisztségviselGinek
megvélasztisa, visszahivésa, esetleges dijazdsuk megéllapitdsa, tovabba Alland6
Bizottsdg létrehozasa illetve annak megsziintetése

e) az lgyintézo és képviseld szervek, valamint tisztségvisel6k jogszabédlyba vagy
Alapszabalyba {itk6z6 hatarozatainak feliilvizsgalata

f) az Egyesiilet éves koltségvetésének, pénziigyi tervének megallapitasa, elfogadésa és
a zérémérleg jovahagyésa

g) atagdij megallapitasa

h) az Elnokség, illetve az Elnok és esetleges mdas egyesiileti szervek éves
beszdmoldjanak megtargyalasa és elfogadasa

i) az Egyesiilet jogutddlassal térténéd megsziinése azzal, hogy az egyesiilet mas jogi
személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat
szét

j.) tagfelvételek, illetve tagkizarasok jogorvoslati szervként tortén6 feliilbiralata

k) a  Kozgylilés  altal  meghatarozott  értékhatar  feletti  jogligyletek,
kotelezettségvallalasok és ezzel kapcsolatos szerz6dések elézetes jovahagyasa

1) doéntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az Alapszabaly vagy jogszabaly —
kiilonds tekintettel a Ptk. — a Kozgylilés hataskorébe utal.

3./ A Kozgylilés 6sszehivasa:

3.1. A Kozgytilést — az Elnokség altal megallapitott napirenddel és idépontban — az
Elnok hivja dssze az Egyesiilet székhelyére vagy az Elnokség altal meghatarozott
mas magyarorszagi helyszinre. A Kozgytilést sziikség szerint, de legaldbb évente
egy alkalommal &ssze kell hivni.

3.2. A Kozgylilésre minden tagot frasbeli meghivé e-mail-en, vagy postai tton vald

kiildésével kell meghivni, tovabbd a Kozgylilésrol szold hirdetményt az
Egyesiilet székhelyén is ki kell fliggeszteni. A meghivénak illetve a
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3.3.

3.4.

hirdetménynek tartalmaznia kell a targyalandé napirendi pontokat. A meghivénak
tartalmaznia kell tovabba hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgytilés 1)
id6pontjat és azt, hogy a megismételt kozgyiilés a megjelent tagok szamara tekintet
nélkiil hatdrozatképes, ha az eredeti idGpontot legalabb harom legfeljebb tizendt
nappal kovetd id6pontra hivjak Gssze.

Amennyiben a napirendi pontok kozott az Alapszabdly modositasa szerepel vagy
egyébként az adott napirendi pont keretében tortén0 dontéshozatalhoz
elengedhetetleniil sziikséges, a meghivokhoz irdsos eléterjesztést is mellékelni kell,
vagy — példaul az Egyesiilet honlapjan (www.miksz.org) torténd kozzététellel —
lehetévé kell tenni, hogy azokat a tagsdg el6zetesen megismerhesse.

A meghivdkat a tagoknak ugy kell megkiildeni, hogy azok a K6zgytilés idopontjat
legalébb 15 nappal megel6zden a tagokhoz megérkezzen a tagok altal megadott e-
mail cimre. A kozgytilési meghivo kézbesitését illetoleg kozzétételét kvetlen, de
a kozgylilés elott legalabb 3 (harom) nappal barmelyik egyesiileti tag illetve szerv
kérheti az Elntktdl a napirend kiegészitését a napirend részletezettségére
vonatkozd szabalyoknak megfeleloen és a kiegészités irdnti kérelem irasbeli
indoklasa mellett. A napirend kiegészitése tirgyaban az Elnsk dént. Ha az Elndk a
napirend kiegészitése targydban nem dont vagy a kérelmet elutasitja, a Kozgytilés
a napirend elfogadasa el6tt kiilon dont a napirend kiegészitése targyaban.

Az Egyesiilet Kozgyllésének iilései nyilvanosak. Azokon a tagokon,
Elnokségen, Felligyelobizottsag tagjain kiviil a kozgyiilés Osszehivasara
jogosult altal meghivottak és az Alapszabaly altal meghatarozott személyek
vehetnek részt.

4./ Rendkiviili K6zgylilés 6sszehivasa:

4.1.

4.2.

Az Elnok kételes — a 3./ pontban foglaltakon tilmenden — rendkiviili Kozgyiilést
Osszehivni:

a.) ha arra jogszabaly vagy hatosagi hatérozat kotelezi

b.) haaXKozgyiilés 6sszehivasat a tagok legaldbb 1/3-a vagy az Elndkség tagjainak
legalabb fele az Elnokt6l a tervezett napirendi pontok kozlésével, ok és cél
megjel6lésével irdsban kéri

c.) ha a torvényességi feliigyeletet gyakorl6 szerv elrendeli

d) a Ptk. 3:81. § (1) bekezdésében meghatirozott esetekben a sziikséges
intézkedések megtétele céljabdl

e.) az Alapszabdlyban meghatarozott egyéb esetekben, kiilonos tekintettel ha azt
valamely egyesiileti szerv inditvanyozza Alapszabédlyban biztositott jogat
gyakorolva

A rendkiviili kézgytilést az erre okot add koériilmény bekovetkezésétdl szamitott 1
(egy) hénapon beliil 6ssze kell hivni azzal, hogy a rendkivilli Kozgytlésre
egyebekben a rendes kozgyiilésre vonatkozo szabalyok az iranyadoak.

5./ Szavazati jog, hatarozatképesség és hatdrozathozatal:

5.1

A tagok szavazati joggal vesznek részt a Kozgytilésen. A Kozgyiilésen minden
szavazasra jogosult egy szavazattal rendelkezik. A tag jogosult a Kozgytilésen részt
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5.2

5.3.

5.4.

venni, a Kozgylilés rendjének megfeleléen felszdlalni, kérdéseket feltenni,
javaslatokat és észrevételeket illetve inditvanyokat tenni, tovabbd szavazati jogat
gyakorolni azzal, hogy a tag szavazati joganak gyakorlasa az Elnokség
kezdeményezésére megvonhatd, ha esedékes tagdijfizetési kotelezettséget
elmulasztotta és hatraléka all fenn a Kozgyiilés id6pontjdban.

A tagok a Kozgyiilésen a jogaikat csak személyesen jogosultak gyakorolni a nem
természetes személy tagok kivételével, akik a Kozgytilésen torvényes képviseldjiik
vagy meghatalmazottjuk utjan is képviseltethetik magukat és gyakorolhatjak
jogaikat azzal, hogy az ily modon eljar6 személy képviseleti jogosultsagat koteles
igazolni. Amennyiben valamely nem természetes személy tag nevében
meghatalmazott jar el, igy az erre vonatkoz6 meghatalmazast teljes bizonyito erejit
maganokiratba kell foglalni.

A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok t&bb mint fele
jelen van. Amennyiben a Kézgylilés nem hatérozatképes, azt az eredeti idépontot
kvoetd legaldbb 3 (harom) - legfeljebb 15 (tizentt) napon beliili idépontra, azonos
napirenddel Gjra ossze kell hivni, és az ily médon &sszehivott megismételt
Kozgylilés az eredeti napirenden szerepld kérdésekben a jelenlevok szdmara
tekintet nélkiil hatdrozatképes feltéve, hogy a tdvolmaradés kovetkezményeire a
tagok figyelmét mar az eredeti meghivoban felhivtak a VII. fejezet 3.2. pontjaban
foglaltaknak megfelelGen.

A Kozgytilést az Elnok, vagy az Elnokség altal kijelolt személy vezeti levezetd
elnokként. A Kozgyiilés hatdrozatait — ha az Alapszabaly vagy jogszabaly masként
nem rendelkezik — dltalaban nyilt szavazassal, egyszerii sz6t6bbséggel hozza azzal,
hogy szavazategyenl6ség esetén nincs érvényes hatarozat.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

> akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

> akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;

> aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

> akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

> aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban all;

> aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben; vagy

> aki szavazati jogat egyébként a jelen Alapszabély rendelkezése folytin nem
gyakorolhatja.

A jelenlévo tagok haromnegyedes tobbséggel hozott hatarozata sziikséges:

> aVIL fejezet 2/ b.) pontjdban meghatarozott kérdésben,

» mindazon kérdésekben, amelyekben az Alapszabély a dontés meghozatalat
ehhez koti.

A jelenlévo tagok kétharmados t6bbséggel hozott hatarozata sziikséges:

> aVIL fejezet 2/a.), c.), g.), 1.) és j.) pontjaiban meghatarozott kérdésekben,
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

> mindazon kérdésekben, amelyekben az Alapszabily a dontés meghozatalat
ehhez koti.

A Kozgyiilés az Egyesiilet Elnokét és Elnokhelyettesét, Elndkségének tagjait,
valamint egyéb allandd iigyintéz6 és képviseld szerveit — ha az Alapszabaly
masként nem rendelkezik — nyilt szavazéssal 4 (négy) éves idOtartamra valasztja.

A Ko6zgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznt szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

A Kozgylilés az eredeti napirenden nem szerepld kérdésben csak akkor donthet, ha
a Kozgyiilésen valamennyi tag jelen van és a kérdés megtargyalésa, valamint az
abban tortén6 hatarozathozatal ellen senki sem tiltakozik.

Két Kozgyllés kozotti idészakban kozgylilési dontést igényld, egyszerlibb
megitélésii kérdésekben az Elnokség kezdeményezésére elektronikus tton is
sziilethet dontés az alabbiak szerint:

A Szervezet barmely tagja felterjesztheti az Elndkségnek az eldontendd kérdést,
melyet elsédlegesen elbirdlnak, hogy kozgyiilési iilés nélkiil, elektronikus titon
hozhat6-e dontés az tigyben.

Az Elnék elektronikus szavazést kezdeményezhet tovabba az alabbi kérdésekben:
a.) jogszabalyi valtozas kovetkeztében torténé modositas alkalmaval,

b.) a Kozgylilés altal korabban meghozott dontés végrehajtasdval kapcsolatos
részletkérdések megallapitdsa érdekében,

c.) siirg0s elbiralast igényld esetekben.

Szavazni ,,igen”, ,nem” és ,tartozkodom” szavazattal lehet. A hatdrozat a
Kozgyiilés valamennyi tagja t6bb mint felének ,,igen” szavazatidval hozhaté meg.
SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni, és amennyiben a
sziikséges szavazattobbség hidnyaban ezt kovetben sem sziiletik érvényes
hatirozat, \gy a szavazasra bocsatott kérdést elvetettnek kell tekinteni.

A Szervezet elndke az elektronikus szavazds részletes eredményét kozzéteszi a
bels6 levelezd rendszeren. Az Elntk az elektronikus szavazas hitelességének
megallapitisa céljabol jegyzokonyvet készit a szavazisra bocsatott kérdés
eljuttatasinak moédjar6l és id6pontjardl, a szavazatot leadd tag valaszanak
tartalmarol és id6pontjarol, valamint a feladd e-mail cimérdl. Az Elndk hitelesiti az
elektronikus szavazas eredményét, és err6l legkésobb a kovetkezd Kozgylilésenen
tajékoztatast ad.

15



5.9. A Kozgylilés hatarozatait a meghozatalukat kdvetdé 8 (nyolc) napon beliil az
Egyesiilet honlapjdn (www.miksz.org) legalabb 30 (harminc) napra torténd
kozzététel utjan kell kihirdetni annak érdekében, hogy azok tartalmat a
Kozgylilésen részt nem vett tagok és egyéb részvételre jogosult személyek is
megismerhessék, tovabba azokkal, akiket a meghozott hatdrozat érint, a hatarozatot
frasban is kozo6lni kell. A kdzgyiilési hatdrozatok fentiek szerint kihirdetésérdl és
kozlésérdl az Elnok kételes gondoskodni.

5.10. A Kozgytilések megtarhatéak elektronikus Gton, telekommunikécis konferencia
keretében is. Elektronikus kzgyiilés akkor tarthaté meg, ha a virtudlis kdzgyiilés
eseményei, torténései dokumentalhatdak, illetve a tagok azonositdsa és a tagok
kozotti kolesonds és korldtozdsmentes kommunikaci bztositott. Az elektronikus
hirk6z16 eszkozok igénybevételével (pl. online videohivés, Skype, Zoom) tartott
Kozgytlésen elhangzottakat, tigy kell rogziteni, hogy azok utdbb ellendrizhetéek
legyenek. Az elektronikus fiton tartott Kozgytilésrél készitett jegyzOkonyvet az
elndk alairasaval hitelesit. Azok a személyek, akik elektronikus hirk6zl6 eszkdz
igénybevételével szeretnének részt venni, e szdndékukat legalabb 5 (6t) nappal az
tilés napja el6tt be kell jelenteni az egyesiilet elndkének. Az egyesiilet elndke a
bejelentés alapjan megvizsgélja az egyértelmli azonositds és a kolcsonds
kommunikécid lehetéségét, €s az lilés el6tt értesiti a bejelentdt, hogy engedélyezi-
e az elektronikus hirk6zld eszkozok hasznélatat. Amennyiben a résztvevd
elektronikus hirk6zl6 eszkoz igénybevételével vesz részt a Kozgyiilésen, a jelenléti
ivet a jegyzOkonyvvezet6 késziti el, és azon a résztvevd sajat kezli aldirasanak nem
kell szerepelnie.

VIL
AZ EGYESULET ELNOKSEGE

1./ A Kozgytilések kozotti idészakban az Elndkség iranyitja az Egyesiiletet, szervezi annak
munkéjat €s intézi minden olyan {igyét, amelyet az Alapszabaly vagy jogszabély nem utal
a Kozgylés kizardlagos hatdskorébe, illetdleg amelyet kifejezetten az EIndkség hatdskorébe
utal, tovabbd képviseli az Egyesiilet érdekeit minden lehetséges forumon. Dontéseirdl,
intézkedéseirdl a kovetkezd Kozgylilésen az Elndkség koteles teljeskoriien
beszdmolni. Az Elndkség 42 10 tagbol all.
Az Elnokség tagjai:

a.) az Egyesiilet Elndke
b.) az Elndkhelyettes
c.) 48 8 f6 Elndkségi tag
2./ Az Elntkség megbizatisa:
Az els6 Elnokség tagjainak megbizatdsa — ellenkezd kozgyililési hatdrozat hidnydban — a
Kozgyiilés altal térténé megvélasztasuktdl szamitott 4 (négy) éves hatdrozott id6tartamra

sz6l azzal, hogy az Elntkség tagjai tisztségiikben korlatlan alkalommal Gjravélaszthatok.

3./ Az elntkségi tag megbizatasa megsziinik:

16



a.) amegbizas idGtartamanak lejartaval
b.) visszahivéassal, ha az elntkségi tag tevékenysége, magatartasa az egyesiileti célok

megvaldsitasaval ellentétes vagy azt indokolatlanul hétraltatja illetéleg ha
feladatainak ellatasaban tartdsan akadalyoztatva van

c) torvényben vagy Alapszabélyban szabélyozott kizard ok bekovetkeztével

d.) lemondassal

e.) az Egyesiiletbol torténd kizarassal

f) nem természetes személy képviselje esetében a képviseleti jog barmely okbdl

térténé megsziinésével

g.) elhaldlozéssal

4./ Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:

a) az elnokségi iiléseken és az Elnokség hatdrozatainak meghozataldban valamint az

Egyesiilet tevékenységében, irdnyitasdban és képviseletében vald részvétel

b.) észrevételek és javaslatok tétele az Egyesiilet illetve annak szervei miikodésével

Oszefiiggl kérdésekben

c) javaslattétel elnSkségi iilés valamint rendkiviili kozgytlés Osszehivasara, tovabba

azok napirendi pontjaira

d) amennyiben az Egyesiilet Elntke az Egyesiilettel munkaviszonyban 4ll, ugy felette a

munkaltatoi jogkort az Elnokség gyakorolja

5./ Az Elntokség miikédése:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Az Elnokség sajat munkatervét, miikodési szabalyait és ligyrendjét — az
alapszabdlyban valamint az esetleges SZMSZ-ben foglaltakon tilmenden —
maga allapitja meg és fogadja el azzal, hogy azt jovdhagyas végett a
Kozgytlés elé kell terjesztenie.

Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik.
Rendkiviili elnokségi iilést kell 6sszehivni, ha azt barmely elnokségi tag az
ok és cél megjelolésével irasban kezdeményezi.

Az elnokségi iiléseket az Egyesiilet Elncke hivja &ssze, az iilés helyének,
idOpontjanak és napirendi pontjainak koézlésével valamint az esetleges
elbterjesztések e-mailen, vagy postai uton valdé megkiildésével tigy, hogy az
err6l szolé értesités az iilés idGpontjat legalabb 8 nappal megeldzden az
elndkségi  tagokhoz  illetve a  meghivottakhoz  megérkezzen.
Halaszthatatlanul siirgés esetben az Elnok ennél révidebb hatédridét is
megallapithat. Az elnokségi iilésre sz616 meghivét az egyesiilet székhelyén
és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az Elnokség iilései a tagok részére, valamint jelen Alapszabalyban
meghatarozott személyek részére nyilvanosak. Személyi kérdéseket érintd
ligyekben az Elnokség ett6l eltérden is rendelkezhet, illetve a nyilvanossag
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha az iilésen az elndkségi tagok tobb,

mint fele jelen van. Az elntkségi iilés hatarozatképtelensége esetén azt
harom és tizen6t napon beliili idépontra, azonos napirenddel 6ssze kell
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5.6.

5.7.

5.9.

hivni, mely megismételt elnckségi iilés a megjelent tagok szdmara tekintet
nélkiil hatarozatképes.

Az Elnokség hatarozatait egyszerli sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
SzavazategyenlGség esetén nincs érvényes hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

> akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elonyben részesit;

> akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;

> aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

> akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

>aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban 4ll;

> aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben; vagy

> aki szavazati jogat egyébként a jelen Alapszabaly rendelkezése folytin nem
gyakorolhatja.

Az Elntkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a kdzhasznil szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatss, illetve az
egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Az elndkségi iiléseken elhangzottakrol jegyzOkonyvet kell vezetni,melynek
tartalmaznia kell az Elnokség elé keriilt minden fontosabb {ligy 1ényegét, az
azzal kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat valamint az elndkségi iilésen
hozott hatarozatokat akként, hogy abbdl megallapithatd legyen a hatdrozat
id6épontja, tartalma, hatdlya és az adott hatarozatot tdmogatdk és ellenzdk
vagy attol tartézkoddk szamaranya illetve ha lehetséges, azok személye is,
melyre tekintettel jegyz6konyv az elnokségi hatarozatok torvény szerinti
nyilvantartasaul is szolgal.

Az elnokségi iilés jegyz6konyvének vezetése elsddlegesen az Elndk, vagy
az altala meghatarozott jelenlévd személy feladatkorét képezi.

5.8. Az Eln6kség hatirozatainak kihirdetésére és kozlésérdl az Elnok
koteles gondoskodni. Az elngkségi hatarozatok kihirdetése vdlaszthatdan:
az egyesiilet székhelyén torténd kifiiggesztéssel, az egyesiilet honlapjan
torténd kozzététellel, a tag altal erre a célra is megadott e-mail cimre térténd
megkiildésével.

Két elnskségi iilés kozott idészakban elnokségi dontést igényld, egyszeriibb
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megitélésti kérdésekben, tagfelvétel esetében az Elndk kezdeményezésére
elektronikus dton is lehet szavazni.

Szavazni ,,igen”, ,,nem” és ,tartézkodom” szavazattal lehet, legalabb nyolc
napos hataridé biztositasaval. A hatdrozat az elnékség valamennyi tagja
tobb mint felének ,,igen” szavazatdval hozhaté meg. SzavazategyenlGség
esetén a szavazist meg kell ismételni, és amennyiben a sziikséges
szavazattobbség hidnydban ezt kovetlen sem sziiletik érvényes hatarozat,
gy a szavazasra bocsatott kérdést elvetettnek kell tekinteni.

A Szervezet elndke az elektronikus szavazds részletes eredményét
kézzéteszi a bels6 levelezd rendszeren. Az Elndk az elektronikus szavazés
hitelességének megallapitisa céljabdl jegyzOkonyvet készit a szavazdsra
bocsatott kérdés eljuttatidsanak maddjardl és idopontjardl, a szavazatot leadd tag
valaszanak tartalmarol és idépontjardl, valamint a feladd e-mail cimér6l. Az Elnok
hitelesiti az elektronikus szavazas eredményét.

5.10. Az Elnokségi iilések megtarhatéak -elektronikus uton, telekommunikéacis
konferencia keretében is. Elektronikus koézgytilés akkor tarthaté meg, ha a
virtudlis Elnskségi iilés eseményei, térténései dokumentélhatdak, illetve a tagok
azonositidsa és a tagok kozotti kolcsénds és korldtozasmentes kommunikéci
bztositott. Az elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével (pl. online
videohivas, Skype, Zoom) tartott Elndkségi iilésen elhangzottakat, ugy kell
rogziteni, hogy azok utdbb ellendrizhetdek legyenek. Az elektronikus titon tartott
Elnokségi iilésrdl készitett jegyzOkonyvet az elndk aldirdsaval hitelesit. Azok a
személyek, akik elektronikus hirkzl6 eszkoz igénybevételével szeretnének részt
venni, e szandékukat legalabb 5 (6t) nappal az iilés napja eldtt be kell jelenteni az
egyesiilet elntkének. Az egyesiilet elngke a bejelentés alapjan megvizsgalja az
egyértelmii azonositas és a k6lcsonds kommunikacid lehetségét, és az iilés elott
értesiti a bejelent6t, hogy engedélyezi-e az elektronikus hirkozlé eszkdzok
haszndlatat. Amennyiben a résztvevé elektronikus hirk6zlo eszkoz
igénybevételével vesz részt az Elnokségi {ilésen, a jelenléti ivet a
jegyzbkonyvvezet késziti el, és azon a résztvevd sajat kezii alairasanak nem kell
szerepelnie.

6./ Az Elnskség dijazasa:

Az Elnokség tagjai — jelen Alapszabily egyes tisztségviseldkre vonatkozé eltérd
rendelkezése hidnydban — jelen Alapszabidlyban meghatarozott feladataik ellatasaért
dijazasra, illetve anyagi ellenszolgaltatdsra nem jogosultak, csak koltségtéritésre tarthatnak
igényt, ide nem értve az elndkség tagjainak célirdnyos pélyazati tevékenység koérében
kifejtett munkéjat, melynek dijazasa jévahagyasardl a kozgylilés jogosult donteni.

IX.
AZ EGYESULET ELNOKE

1./ Az Egyesiilet Elnoke az Egyesiilet Kozgyiilése altal 4 (négy) évre valasztott tisztségviseld.

2./ Az Egyesiilet Elntkének jogai és kotelezettségei:
a) az Elnokség munkajanak vezetése és szervezése
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b.) az Egyesiilet egyszemélyben torténd képviselete 6nallé alairasi jogosultsaggal —
beleértve a bankszamla feletti rendelkezést is — azzal, hogy sziikség esetén jogosult
képviseleti jogosultsigat meghatarozott tigyben vagy ligyek meghatérozott
csoportjira nézve az Elndkség mas tagjara atruhazni

c.) az Egyesiilet tevékenységének, gazdalkodaséanak irdnyitdsa

d.) elntkdl az Elnokség iilésein

e.) aKozgytilések és elnokségi iilések kozotti idoszakban az Elnokség nevében jar el, de
intézkedéseirdl a legkidzelebbi elntkségi lilésen az Elndkséget tajekoztatja

£) aKdozgytilést barmikor 6sszehivhatja, ha sziikségesnek latja

g) irényitja és ellendrzi az Egyesiilet gazdalkodési tevékenységét, és ennek keretében a
tagsag vagyonardl, pénzeszkozeirdl a kezelGket elszamoltatja, gondoskodik az éves
koltségvetés (pénziigyi terv), zarszdmadas illetve vagyonmérleg elkészitésérdl és
Kozgyiilés elé terjesztésérdl, kezeli az Egyesiilet vagyonat, pénzeszkozeit, tovabba
gondoskodik a szamviteli és pénziigyi elbirasok, a bizonylati fegyelmet betartasarol
illetve betartasardl

h.) akiaddsok szamlainak ellenorzése

i) megbizdlevél kiadédsa pénziigyek intézéséhez

j) harmadik személyekkel valé szerz6dések megkotése

k) a tagsag észrevételeit mindenkor figyelembe véve, a Kozgyiilés hatirozatainak
megfeleléen kell az intézkedéseket megtennie és végrehajtania, gondoskodva a
hatarozatok és szabalyzatok végrehajtasarol

1) feliigyeli, szervezi és Gsszehangolja az Egyesiilet szakmai tevékenységét

m.) gondoskodik a jegyz6kényvek vezetésérol, 6rzésérdl, a hatdrozatok nyilvantartasarsl
valamint az egyesiileti nyilvantartasok pontos vezetésérol

n) aktivan kézremiikodik a zavartalan miikédéshez sziikséges pénziigyi forrdsok
megteremtésében, biztositdsiban, tdmogatdk felkutatdsidban, tamogatdi és egyéb
szerz6dések elokészitésében €s megkotésében

o.) atagsagtdl, illetve harmadik személyektd] barmely cimen befolyt sszeg kezelésének,
illetve felhasznalasanak ellendrzése

p.) az Egyesiilet tevékenysége soran keletkezett dokumentaciok ellendrzése

q.) folyamatos és hatékony kapcsolattartds az Egyesiilet valasztott, illetve kijelolt
tisztségviseldivel és szerveivel, valamint a médiaval

r) figyelemmel kiséri az Egyestilet miikodésével kapcsolatos jogszabélyokat és kotelezo
el6irasokat, biztositva azok végrehajtisat, tovabba sziikség esetén kezdeményezi az
Egyesiileti Alapszabily, szabdlyzatok vagy hatdrozatok moédositdsat illetdleg
meghozatalat

s.) munkaltatdi jogkort gyakorol az Egyesiilettel munkaviszonyban 4116 személyek felett

t) mindazoknak a feladatoknak az ellatisa, amelyeket jogszabaly, Alapszabaly illetSleg
a Kozgytilés vagy az Elntkség a hataskorébe utal

4./ Az Elnok dijazasa:
Az Elnok feladatai ellatasaért dijazasra, illetve anyagi ellenszolgaltatasra—a VIII. fejezet 6./
pontjara figyelemmel, illetve azzal Gsszhangban — a jelen Alapszabélyban meghatirozott

feladatai ellatasaért nem jogosult, ide nem értve az elndk céliranyos pélyézati tevékenység
korében kifejtett munkajat, melynek dijazasa jovahagyasarol a kozgyiilés jogosult donteni.

5./ Az Eln6k megbizatisa megszlinik:
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a.) a megbizas idGtartamanak lejartaval

b.) visszahivassal, ha tevékenysége, magatartisa az egyesiileti célok megvaldsitdsaval
ellentétes vagy azt indokolatlanul hatraltatja illetdleg ha feladatainak ellatdsaban
tartsan akadalyoztatva van

c.) torvényben vagy alapszabélyban szabalyozott kizar6 ok bekovetkeztével

d) lemondassal

e.) az Egyesiiletbdl t6téno kizéarassal

f) nem természetes személy képviselje esetében a képviseleti jog barmely okbol
torténdé megsziinésével

g.) elhalalozassal

X.
AZ EGYESULET ELNOKHELYETTESE

1./ Az Egyesiiletnek egy Elngkhelyettese van, mint az Egyesiilet K6zgylilése altal valasztott
tisztségviselo.

2./ Az Elnokhelyettes jogai és kotelezettségei:

a.) az Egyesiilet tevékenységében, irdnyitidsdban és képviseletében vald részvétel az
Elnokkel torténd egyiittmiikodés és egyeztetés utjan, melynek keretében az Egyestilet
miikddésével, az Elnok illetdleg a Kozgyiilés dontéseivel kapcsolatban észrevételeket
és javaslatokat tehet

b.) javaslatot tehet rendkiviili Kozgytilés osszehivaséra, tovabba azok napirendi pontjaira

c.) ellatja az Elnok illetéleg a Kozgylilés altal rabizott feladatokat, és ennek keretében
esetlegesen gyakorolja az Elnok altal dtruhazott hataskoroket.

d.) az Elngkhelyettes az Elnokot, annak akadalyoztatdsa esetén — a bankszamla feletti
rendelkezés jogat (XVI. Fejezet 4./pont) kivéve — teljes hatdskorben helyettesitheti,
egyebekben az Elnokhelyettes tisztségére az elndkségi tagokra vonatkozd szabalyok
megfelelden irdnyaddk.

3./ Az Elndkhelyettes dijazdsa:

Az Elngkhelyettes feladatai ellatasaért dijazasra, illetve anyagi ellenszolgéltatasra — a VIIL
fejezet 6./ pontjara figyelemmel, illetve azzal Osszhangban a jelen Alapszabalyban
meghatéarozott feladatai ellatasaért — nem jogosult, ide nem értve az elndkhelyettes céliranyos
palyazati tevékenység korében kifejtett munkajat, melynek dijazadsa jovahagyasardl a
kézgylilés jogosult donteni.

4./ Az Elnokhelyettes megbizatasa megsziinik:

a.) a megbizds idOtartaméanak lejartaval

b.) visszahivéssal, ha tevékenysége, magatartasa az egyesiileti célok megvaldsitaséval
ellentétes vagy azt indokolatlanul hatraltatja illetdleg ha feladatainak ellatisdban
tartésan akadalyoztatva van

c) torvényben vagy alapszabélyban szabalyozott kizdr6 ok bekdvetkeztével

d.) lemondassal

e.) az Egyesiiletbdl t6ténd kizarassal
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f) nem természetes személy képviseldje esetében a képviseleti jog barmely okbdl
torténd megsziinésével
g.) elhaldlozéssal

XI.
AZ EGYESULET KEPVISELETE

1./ Az Egyesiiletet az Elnok 6nallé alairasi joggal jogosult képviselni, beleértve az Egyesiilet
bankszamlaja feletti rendelkezés jogat is.

XI1I.
AZ EGYESULET EGYEB TISZTSEGVISELOI ES SZERVEI

1./ Egyéb tisztségviselok:

Amennyiben sziikséges, ugy az Elntkség — a jelen alapszabalyban foglaltakon tiiimenden —
kiilonb6z6 feladatok elvégzésére a tagsag sorabol személyeket kérhet fel és nevezhet ki a
Kozgytilés utdlagos jévahagyasa mellett.

2./ Bizottsagok:
2.1. FeliigyelGbizottsag:

Az Egyesiiletben — a Ptk. 3:82. § (1) bekezdésére is figyelemmel — 3 (harom) fos
feliigyel6bizottsag miikddik, melynek tagjait 2 (kettd) éves idOtartamra a Kozgylilés
valasztja meg. A feliigyel6bizottsag elntke és tagja egyestileten kiviili személy is lehet.
A feliigyel6bizottsag elngkét a Kozgyiilés altal megvalasztott feliigyeldbizottsagi tagok
maguk koziil valasztjidk meg. A feliigyelGbizottsagi tagsag megsziinésére az elndkségi
tagok megbizatasanak megsziinésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy
a feliigyelGbizottsagi tag a lemondd nyilatkozatat az Egyesiilet Elntkéhez intézi és
nyujtja be.

a.) Feladata, jog- és hataskore:
> A feliigyelbizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett
tevékenységének, gazdalkoddsdnak, az egyesiileti szervek valamint a
jogszabalyok, az alapszabély és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak,
betartasanak folyamatos ellentrzése és feliigyelete.

> Mikodéséért a Kozgylilésnek felel, melyre tekintettel a feliigyelobizottsag
munkéjardl és megallapitasairdl, esetleges kifogasairdl vagy javaslatairdl
irasban koteles a Kozgytilést tajékoztatni.
A feliigyel6bizottsag az Egyesiilet éves beszamoldjat és annak mellékleteit
elfogado éves rendes kézgyiilésén irasbeli elterjesztésben szdmol be egész évi
tevékenységérol, tovabba értékeli az Egyesiilet el6z0 évi gazdalkoddsat és éves
beszamolojat (feliigyelObizottsagi jelentés).

> A feliigyelGbizottsag a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, az Egyestilet
alkalmazottaitél, munkavallaléitél pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovdbba az Egyesiilet konyveibe, szerzddéseibe és egyéb irataiba
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betekinthet, azokat — sziikség esetén kiilsé szakértd vagy konyvvizsgalo
igénybevételével — megvizsgalhatja.

> A feliigyel6bizottsidg elndkét az Egyesiilet valasztott testiileteinek iiléseire
tandcskozasi joggal meg kell hivni.

> A feliigyelGbizottsag jogosult tovabba — az ok és a cél megjelolésével — az
Elnékség vagy a Kozgytilés rendkiviili tilésének Gsszehivasat kezdeményezni
illetve azok napirendjére javaslatot tenni. A feliigyel6bizottsag koteles az
Elnokséget vagy sziikség szerint a Kozgylilést, mint dontéshozd szervet
tajékoztatni, és annak §sszehivdsat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,

hogy

(a) az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabdlysértés, vagy az Egyesiilet
érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetdszerv dontését teszi sziikségessé;

(b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az Elntkséget vagy a Kozgylilést a feliigyelObizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil — ssze kell hivni. E hatérido
eredménytelen eltelte esetén az Elndkség illetve a Kozgylilés dsszehivasara a
feliigyel6bizottsag is jogosult.

Ha az Elntkség a torvényes miikédés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyelObizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

> A feliigyel6bizottsag mindenkori tagjai MIKSZ etikai bizottsaganak feladatit is
ellatjak.

b.) Miikddési rendje:
> A feliigyelGbizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer tilésezik.

> A feliigyelObizottsag tilését a feliigyelGbizottsdg elndke hivja Ossze az iilés
helyszinét, id6pontjat és napirendjét tartalmazé meghivé iilés idépontjat
legalabb 8 (nyolc) nappal megeldzo irdsbeli megkiildésével.

> A feliigyel6bizottsag iilései nyilvanosak, amennyiben ez az Egyesiilet vagy
masok jogit, jogos érdekét nem veszélyezteti. Zart iilés elrendelésérdl az
elézdekben felsorolt indokok alapjin a feliigyelObizottsdg elntke jogosult
donteni.

> A feliigyelObizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek a
feliigyelGbizottsag tevékenységében nincs helye, tovabba fliggetlenck €s
tevékenységitk sordn nem utasithatéak. A feliigyelObizottsdg 1ligy- és
munkarendje lehetévé teheti, hogy a feliigyel6bizottsdg iilésén a tagok nem
személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkozld eszkoéz kozvetitésével
vegyenek részt. :

> A feliigyelGbizottsag hatarozatképes, ha tilésén valamennyi tagja jelen van. A
hatdrozatképes feliigyelObizottsdg hatdrozatait egyszerli sz6tdbbséggel nyilt
szavazassal hozza.
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> A feliigyelGbizottsig ligy- és munkarendjét maga hatarozza meg, hatarozatait
az érintettekkel a feliigyel6bizottsag elntke irasban koézli. Ezen tilmenden — ha
jogszabdly, az Alapszabaly XIII. fejezet 2.1. pontja illetve a felligyelbizottsag
ligy- és munkarendje masként nem rendelkezik — a feliigyelobizottsag iiléseinek
Osszehivasara, az egyes iiléseken torténtek dokumentalasdra, nyilvantartasara és
kozlésére illetbleg kbzzétételére az Elnokség miikodésére vonatkozo szabalyok
értelemszerfien iranyaddk és alkalmazanddk, igy a feliigyelGbizottsagi
hatédrozatok kihirdetésére és kozlésére a VIL. fejezet 5.9. pontjaban illetve VIIL.
fejezet 6.8. pontjaban foglaltak megfelelden és értelemszertien iranyaddak azzal,
hogy a feliigyel6bizottsagi hatarozatok ennek megfelelé kihirdetésérdl és
kozlésérdl a feliigyeldbizottsag elndke kételes gondoskodni.

c.) Feliigyel6bizottsagi tagsag kizard okai és Osszeférhetetlenség

> A feliigyelObizottsdg tagja csak az a nagykord személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem
korlatoztak.

> Nem lehet a feliigyel6bizottsag elnoke vagy tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozo6 — VI. fejezet 4./ pontjdban foglaltak szerinti — kizéré
ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja az Elndkség tagja.

» Az Egyesiilet k6zhaszni szervezetté mindsitése és a kozhaszni jogallas
megszerzése esetén nem lehet tovabba a felligyelGbizottsag elndke vagy tagja az
a személy sem, aki

(a) a k6zhasznt szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly mésképp nem rendelkezik,

(b) a k6zhasznti szervezet cél szerinti juttatdsadbol részesiil — kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak
megfelelden nytjtott cél szerinti juttatast —, illetve

az a)-b) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A feliigyelObizottsag jogallasara és miikodésére a Ptk. 3:26-3:28. §-dban illetev az
Ectv.41. §-aban foglalt rendelkezések az irdnyaddk és alkalmazanddk.

A Feliigyelébizottsag dijazasara az Elnokre, illetve, az Elnokségi tagokra irdnyadé
szabalyokkal azonos mdédon jogosult.

2.2. Allandé Bizottsagok:
Az Egyesiiletben alland6 bizottsdgok 1étrehozasara az Elntkség és Kozgylilés jogosult,
Eln6kségi allandé bizottsag létrehozasa esetén a Kozgylilés utdlagos jovahagydsa
mellett.

2.3. Eseti Bizottsagok:

a) Ertékelési Bizottsag
Az Egyesiilet tevékenysége keretében tortén6 értékelési tevékenységhez sziikséges
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eljaras lefolytatdsara az Elnokség 3-5 tagh Ertékeldsi Bizottsagot hozhat létre és
allithat fel, amely a értékelést elére rogzitett szempontok szerinti értékelési
rendszer és az Elnokség utmutatdsa alapjan végzi, mely eljaras lefolytatasat
kovetben javaslatot tesz az Elnokség felé. Az Ertékelési Bizottsdg munkéjiba
sziikség esetén az Elndkség dontése alapjan kiils6 személy is bevonhatd.

b.) Szavazatszamlalé Bizottsag:

A Kozgylilésen, valamint a tisztségviselok megvalasztasakor — sziikség esetén —
az Egyesiilet Kozgylilése eseti Szavazatszamlalo Bizottsadgot valaszt és hoz 1étre
a Kozgyiilés levezetd elntkének javaslata alapjan azzal, hogy a
jegyzOkonyvhitelesitonek megvalasztott tagok egyben a Szavazatszamldlo
Bizottsdgnak is tagjai ebben az esetben.

Az Egyesiilet feladatainak eredményesebb és hatékonyabb megvalositasa érdekében az
Elntkség az Egyesiilet tagjainak sorabdl sziikség szerint — a Kozgylilés utdlagos
jovahagyasa mellett — tovabbi bizottsdgokat is 1étrehozhat illetve miikgdtethet, mely
bizottsagok az Elntkség irdnyitdsa €s ellendrzése mellett az Elndkséggel egyeztetett
munkaterv alapjan mikodnek.

XTI
ALTALANOS VALASZTASI SZABALYOK

1./ Vélasztdjog:

1.1.

1.2

Aktiv vélasztdjog
A Kozgylilésen szavazati jog és aktiv valasztéjog az Egyesiilet valamennyi
tagjat megilleti a VIII. fejezet 5./ pontjanak rendelkezéseivel 6sszhangban.

Passziv valasztéjog (valaszhatdsag)

Az Egyesiilet valasztott tisztségvisel§je csak az az egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy nem természetes személy egyesiileti tag képviseletére jogosult magyar
allampolgéarsagl, biintetlen el6életli természetes személy lehet, aki addigi
tevékenységével az Egyesiilet tagsiganak elismerését mar kivivta, és nem 4all
koziigyektol eltiltas vagy egyéb kizaro okok hatélya alatt.

2./ Vélasztasi szabalyok:

2.1.

2.2.

Az Egyesiilet tisztjitd Kozgylilést — elérehozott vagy rendkiviili valasztas esetétol
eltekintve 4 évente tart valamennyi valasztott 4allandd tisztségviseldje
vonatkozasaban.

A valasztasrol minden esetben hitelesito altal hitelesitett jegyzOkonyv késziil.

XIV.
AZ EGYESULET SZERVEI ALTAL HOZOTT
HATAROZATOK BIROSAG ELOTTI MEGTAMADASA
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1./ Az Egyesiilet valamely szervének térvénysért6 hatdrozatat barmely tag — a tudomasara
jutéastol szdmitott 30 (harminc) napon beliil — az illetékes birésag el6tt megtamadhatja
feltéve, hogy a tag az Egyesiileten beliili jogorvoslati lehetOségeket teljeskoriien
kimeritette.

2./ A hatdrozat megtdmadasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a birdésidg azonban
indokolt esetben a hatdrozat végrehajtasat felfiiggesztheti.

XV.
AZ EGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA

1./ Az Egyesiilet bevételei:

1.1.

1.2,

1.3.

Az Egyesiilet tevékenységéhez sziikséges pénziigyi forrdsokat az aldbbi bevételek
képezik:

tagsagi dijak

természetes- és jogi személyek adomdnyai, felajanldsai, hozzajirulésai,
tdmogatasai

hazai és nemzetkozi alapokbdl szarmazo6 bevételek

a személyi jovedelemadd meghatarozott részének addzd rendelkezése szerinti
kiutalt 6sszeg

rendezvények szervezésébdl és lebonyolitdsabdl szarmazo esetleges bevételek
kiegészitd tevékenységbol, befektetésekbdl szarmazo esetleges bevételek
palyazati bevételek

egy€eb bevételek

VVVY VYV VY

Tagségi dij:

A tagok — a targyévben belépd 1) tag kivételével — évente, minden targyév marcius
31. napjaig kotelesek az éves tagsagi dijat befizetni. A tagsagi dij mértékét a
Kozgytilés — kétharmados szavazati tébbséggel hozott hatarozataval — allapitja meg
illetve médositja, és hagyja jova.

Az Egyesiilet nevében vagy javara torténé hozzijarulasok illetve adomanyok
gylijtése vagy tamogatdk felkutatdsa nem jarhat az adoményozdk illetbleg mas
tamogat6 személyek zaklatasaval, személyhez fliz6d6 jogok és az emberi méltdsag
sérelmével. Az Egyesiilet nevében és javara tortén6 adomany- és tdmogatas

’”

gytijtése csak az Egyesiilet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhet6.

Az Egyesiilet részére juttatott adoményokat, hozzajarulasokat, tamogatasokat az
adomanyozoé illetve tdmogatd nyilvantartasaba beallitott konyv szerinti értéken,
ennek hidnyéaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartiasba venni.

2./ Az Egyesiilet vagyona:

2.1.

A tagok éltal befizetett tagsagi dijak, valamint az Egyesiilet céljat szolgald fenti
bevételi forrasokbol befolyd pénzosszegek az Egyesiilet vagyonat képezik, mely
vagyon oszthatatlan, azokat kizarélag az Egyesiilet céljanak elérésére lehet forditani.
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2.2.

2.3.

Az egyesiileti tagsdg barmilyen médon torténd megszlinése vagy megsziintetése
esetén a tagot az Egyesiilet vagyonabol semmilyen térités nem illeti meg.

Az Egyesiilet megsziinése esetén az Egyesiilet vagyonarol a Kozgytilés hatiroz a
XVI. fejezetben foglaltak szerint.

3./ Az Egyesiilet gazdalkodasa:

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

Az Egyesiilet jelen Alapszabaly II. fejezetében meghatirozott -céljai
megvalositasa érdekében vagyonaval — éves koltségvetés és pénziigyi terv alapjan
— Onalléan gazdalkodik. A gazdédlkodas rendjére az egyesiiletek gazdalkodasara
vonatkoz6 szabalyok iranyadok.

Az Egyesiilet a tagdijakkal, a tdimogatdk ltal rendelkezésre bocsatott anyagi
eszkozokkel ¢s az esetleges gazdalkodasi tevékenységb6l valamint az egyéb
megjelolt bevételi forrdsokbdl befolyt pénzdsszeggel gazdalkodik, amelyek
kizérdlag az egyesiileti célok elérése érdekében vallalt, jelen Alapszabaly IL
fejezetében rogzitett feladatokra keriilhetnek felhasznélasra, és az Egyesiilet
pénzeszkozeibdl illetve vagyonabol ily médon csak az Egyesiilet érdekeinek,
céljainak és feladatainak megfeleld kiadasok finanszirozhatok.

Az egyesiilet a gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatarozott kdzhaszni tevékenységére forditja..

Az Egyesiilet az Alapszabaly II. fejezetében meghatarozott céljai (alapcél)
illetve az alapcél szerinti tevékenységei megvalositasdnak gazdasdgi feltételei
biztositasa érdekében kifejtett szolgaltatasok nyujtasaval gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet folytathat, amennyiben az az alapcél szerinti tevékenységet nem
veszélyezteti.

A tagsagi dijakat az Egyesiilet elsOsorban fenntartdsi, ligyviteli koltségek,
valamint az Egyesiiletet terheld jarulékok és adék megfizetésére hasznélja fel.

Az Egyesiilet a gazdalkoddsardl olyan nyilvantartdst koteles vezetni, amelybol
gazdalkodasi tevékenysége nyomon kovethetd, a tagok d&ltal barmikor
ellendrizheto.

Az Egyesiilet tartozdsaiért sajdt vagyonaval felel. A tagok az Egyesiilet
tartozasaiért — a tagsagi dij befizetésén tlilmenGen — sajat vagyonukkal nem
felelnek.

Az Egyesiilet valtét illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem
bocsathat ki. Az Egyesiilet csak olyan mddon vehet fel hitelt és véllalhat
kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének
ellatasat és miikodésének fenntartisat.

Az Egyesiilet sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logdjaval €s minden a
nevéhez kapcsolodo joggal kiilonds tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység
televizids, radids valamint egyéb elektronikus technikakkal torténd kozvetitésével
kapcsolatos jogokra, mely hirdetési, reklam illetve koézvetitési jogokkal
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kapcsolatosan egy évnél hosszabb idore sz616 szerz6dés csak a Kozgyiilés kiilén
dontése és felhatalmazasa alapjan kéthet, melyre tekintettel ezen kiilon kozgytilési
dontés és felhatalmazas hidnyaban az egy évnél hosszabb idére vagy hatarozott
idGtartamra kotott szerz6dés egy év elteltével erre irdnyuld 0jabb kizgyiilési
dontés ¢és felhatalmazas hidnydban hatalyat veszti, mely koriilményt a
szerz6désben fel kell tiintetni.

5.20. Az Egyesiilet gazdilkodasdnak részletes szabdlyainak meghatarozasira a
kozgylilés gazdéalkodasi, pénzkezelési vagy egyéb szabdlyzatot alkothat és
fogadhat el. '

521. AzEgyesiilet anyagi és nem anyagi vagyontargyairdl naprakész nyilvantartast kell
vezetni (tovabbiakban: Eszkéznyilvantartas), melyr6l az Elndk kételes
gondoskodni. Az Eszkéznyilvantartds az éves beszamolOk szerves részét és
mellékletét képezi. '

522. Az Elntk 6nélléan rendelkezik minden 1.000.000 Ft-ot, azaz Egymili6 forintot
meg nem haladd kifizetés és kotelezettségvallalas felett, mely értékhatart
meghaladé kifizetés teljesitéséhez illetve kotelezettségvallalashoz az Elnokség
hozzéjarulasa is sziikséges.

4./ Bankszamla feletti rendelkezés:
Az Egyesiilet bankszamldja feletti rendelkezéshez az Egyesiilet Elnokének aldirdsa
sziikséges, az Elnok igazolt és tartds akadalyoztatisa esetén a bankszamla felett az
Elnokhelyettes és egy elnokségi tag egyiittesen jogosult rendelkezni.

XVI. o
A EGYESULET MEGSZUNESE

1./ Az Egyesiilet megsziinik:

a.) ha hatarozott idore jott létre, és a meghatarozott idGtartam eltelt;

b.) ha megsziinése meghatirozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekévetkezett;

c.) hamegvaldsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt, és Gj célt nem

hataroztak meg,

d.) ha a jogutdd nélkiili megsziinését (feloszlasat) a Kozgytilés mindsitett kétharmados
tobbséggel kimondja,

e.) ha az arra jogosult szerv megsziinteti (feloszlatas),
f) ha mas egyesiilettel egyesiil vagy tobb egyesiiletre szétvalik (jogutddlassal torténd
megszlings),

g.) ha tagjainak szdma 6 (hat) hénapon keresztiil nem éri el a 10 (tiz) fot.

Az Egyesiilet a megsziinési esetnek, illetve vagyoni viszonyainak lezarasdra iranyuld
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megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a nyilvéantartd birdsag altali térléssel szlinik meg.

2./ Az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont — a nyilvantartd birdsag altal kijelolt — az Egyesiilet céljaival
megegyez0 vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

3./ Ha az Egyesiilet feloszlatassal szliint meg, vagy megsziinését allapitottdk meg, és az
egyesiileti vagyon felhasznalasardl illetve sorsardl nem tortént rendelkezes, akkor az a
hitelez6i igények kielégitése utan a civil szervezetek tamogatisara valo felhasznalas
céljabdl a Nemzeti Egyiittmiik6dés Alapot illeti meg azzal, hogy a vagyon felhasznalasanak
madjat a Civil Informacids Portalon nyilvanossagra kell hozni.

4./ A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvantartd birdsag a torlést kimondd hatdrozataban
rendelkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az Gj jogosultra.

o XVIL
ZARO RENDELKEZESEK

1./ Az Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szo16 2013.
évi V. torvény (Ptk.). és az egyesiilési jogrol, a kozhaszna jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mitkodésérdl és tdmogatdsardl szolo 2011. évi CLXXV tv. rendelkezései az
iranyaddak.

2./ Jelen Alapszabaly egyes pontjainak érvénytelensége az egész Alapszabalyt nem teszi
érvénytelenné.

3./ Az Egyesiilet a birdsagi nyilvantartasba vétellel jon létre.
4./ Jelen moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet 2023.

marcius 7. napjan tartott kozgytilése fogadta el és hagyta jova.

Vargesztes, 2023. marcius 7.

ZARADEK:
Ellenjegyzem és igazolom, hogy a jelen alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel az alapszabéaly mddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Vargesztes, 2023. marcius 7. ) 26
v y//& ,
Vi

dr. Hartdégen Helén tigyvéd
KASZ 36079756 i

DR. HARTDEGEN HE =
.u, -1

m

29



